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La chambre d’agriculture organise les assises de la filiére
ovine avec a ses cotés :

A Axuria A Ossau Iraty

inicol

Aménagement de:

- Labos agro-alimentaires

- Fromageries - Caves d’affinages

- Chambres froides et installations frigorifiques
- Salles d’abattage - Conserveries

Frigisol - Ibarra Froid Equipement « Zibouria - 64210 ARBONNE
Tél.: 0559418266 - Mob. 06 08 28 57 41
Mail : frigisol64@gmail.com - Web : www.frigisol.com
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Trouver des solutions face RN ,tO
a la baisse de main d’'ceuvre N

force sur nos exploitations ovines aux charges de travail trés importantes.

Cette main d’ceuvre diminue fortement ces derniéres années et sur des
exploitations souvent difficiles a travailler: pentes, morcellement, mixité des
ateliers vaches et brebis, transhumance, etc., anticiper est la clé de la réussite.
Alors que le recours a du salariat est relativement courant en production fermiere,
des solutions existent aussi chez les livreurs, nous devons les faire connaitre et
les démocratiser.

I ongtemps la main d’ceuvre, notamment bénévole familiale, a été une

Aussi, nous avons décidé cette année de travailler cette question pour les assises
de la filiere ovine. De nombreuses solutions existent, notre objectif est de les faire connaitre afin qu’elles
deviennent accessibles au plus grand nombre. Il est également trés important de présenter les colts et les
conditions notamment juridiques et administratives de leur mise en place. Nous faisons en sorte que cette
journée, qui se déroulera le 13 octobre a Bardos, permette aux éleveurs de trouver des
solutions pratiques, d’échanger et de partager les expériences.

A Venez donc nous rejoindre a Bardos le 13 octobre.
AGRICULTURES Patrick ETCHEGARAY
& TERRITOIRES Responsable de la commission ovine
CHAMBRE D'AGRICULTURE de la chambre d’Agriculture des Pyrénées-Atlantiques
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Nutrition anima'e

defer la performance au quotldlen

Lurali Pedefer:

v'Un accompagnement v'Gammes d’aliments performants et compétitifs

performant - Aliment granulés (complémentaire azoté et complet
_ o _ production).
Conseil technico-€conomique | | piglanges (complémentaires azotés et complet

performant et adapté. production)
I | « Gammes aliments composés
Des conseillers spécialisés 4 AF& 4
. p_ et melanges references en BEARN & PAYS BASQUE GARANTIS
en production ovine. AOP Ossau iraty.
) . + Mélange avec céréales de la zone.
Solutions en nutrition adap- - Céréales de la zone AOP Ossau Iraty.

tées a chaque systémes.

] v'Commercialisation de fourrages de qualité
Accompagnement élevages supérieure pour vos ovins
dans le respect du cahier des

charges AOP Ossau lraty. « Luzerne plante entiére + Luzerne déshydratée

« Fétuque




VENEZ ESSAYER
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Le tracteur, c'est Zetor. Depuis 1946.

. Remorqué de traite

Ventilation éclairage,
Alimentation
W

Détergents machine a traire, produits d’hygieéne
mamelles et accessoires

Dépannage SAV 7J/7 £ DelLaval

Votre concessionnaire

HION

43 route de Sévignacq - 64450 AURIAC

05 59 04 80 11
thion-equip.elevage@thion64.fr

UNE EXPERIENCE UNIQUE AVEC ZETOR!

Venez découvrir nos nouveaux produits: le nouveau Forterra, Proxima et
notamment le Major HS, ainsi que les chargeurs frontaux Zetor System.

ﬂTransporteur 4RI '
*Multl -usages' &

Idéal monta_gn_é"‘f‘h..: /

/ \l Zl de Novital - 13 Chemin de Casselévres
FRR N = 31790 SAINT-JORY (Nord Toulouse)
www.afrfrance.fr Tél. . 05 34 27 38 27

H /afrfrance BB AFR France info@dcma—dario.com




13¢ Assises de la Filiere ovine - Vendredi 13 octobre 2017

Rendez-vous a 9h 00, au parking, Allée des Platanes a Bardos

] Les 13¢ assises de la filiére ovine, organisées par la chambre d’Agriculture se déroulent a Bardos,
le 13 octobre prochain. La main d’ceuvre sur les élevages ovin et les solutions pour faire face a la
baisse de la main d’ceuvre familiale seront le cceur du programme de cette édition.

! Main d'ccuvre :
= quelles solutions ?

:

9h00:
Accueil a Bardos. Rdv au parking, allée des Platanes.
Transport en bus vers la ferme Halgachoury - Début des ateliers.

Intervention des techniciens, juristes et spécialistes du service de remplacement, groupement
d’employeurs départemental, ADEFA, GEIQ, CFA/CFPPA, CUMA, FDSEA, chambre d’Agriculture.
Témoignages d’éleveurs et témoignage de Dominique Sabarots de I'Earl Halgachoury.
— e Embaucher a plusieurs: pour anticiper, s’organiser, s'absenter.

- e Les solutions d’intégration d’un salarié par la formation.
e Embaucher en toute sérénité: aspects administratifs, réglementaires, juridiques, sociaux.

b | P
¢ Concilier main d’ceuvre et mécanisation.
e 13h30:
Repas proposé par Olivier Maurin, « Ferme du Payssas », sur réservation - participation 20 €
= Attention, nombre de places limité.
En pratique
- Renseignements et réservations :
- -4 Aupreés de Claudine Migen, c.migen@pa.chambagri.fr - 05 59 80 70 27, chambre d’Agriculture,
= 124 Boulevard Tourasse, 64078 Pau Cedex, ou sur http:// www.pa.chambagri.fr.
o » Tout chéque de réservation pour le repas (20 euros par personne)
z doit étre adressé par courrier avant le 9 octobre 2017. A
R .
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Embaucher a plusieurs
pour mieux s’‘organiser

Perchée sur les hauteurs de Bar-
dos, I'EARL Halgachoury a connu
bien des changements ces dix
derniéres années. Pas tant sur le
plan structurel mais plutot sur le
volet main-d’ceuvre.

Dominique Sabarots s’est installé
en 1993 sur l'exploitation fami-
liale. Il éléve 300 brebis de race
Manech Téte Rousse en systéme
livreur non transhumant. Avec
presque 8 mois de traite dans
I'année, Dominique livre sa pro-
duction de 37000 litres de lait
a la fromagerie des Chaumes.
Les agneaux et les brebis de
réformes sont vendus a la coo-
pérative ovine Caoso, basée a
Idaux Mendy.

Lors de son installation en 1993,
I’éleveur évolue aux cotés de son
pére au sein d’'un GAEC composé
d’un atelier ovin lait (150 tétes
a I'’époque) et d’un atelier bovin
lait. Le décés de son pére, en
1997, va rebattre les cartes de la
gestion de l'exploitation puisque,
suite a cette brutale disparition,
la mére de Dominique a rejoint le
GAEC pour remplacer son défunt
mari.

En 2008, Dominique décide de
s’associer a un groupe d’agricul-
teurs locaux pour bénéficier des
services d’André Harguindeguy,
actuellement agent du service de
remplacement. « Jusqu’ici, nous
bénéficions d’une aide occasion-
nelle de main-d’ceuvre bénévole
grédce a notre entourage ou nos
voisins. Mais ce n’était pas une
solution pérenne. Il me fallait
quelqu’un qui connaisse l'exploi-
tation qui puisse me remplacer
en cas de coup dur notamment ».

Aujourd’hui, André est d'une aide
précieuse sur les douze exploita-
tions ou il intervient...

« Planification annuelle, concer-
tation mensuelle... Ca marche
bien! Il y a une bonne entente
au sein du groupe. André consti-
tue une main-d’ceuvre d’appoint
essentielle quand on a besoin
de quelqu’un pour effectuer une
tdche a faire a deux. Il connait
notre exploitation et nos habi-
tudes, c’est trés intéressant ».

Employé pour 1600 heures a
I'année, André travaille donc
120 heures chez Dominique.
Pour I'éleveur, ce service est « un
vrai soulagement ». En 2014, le
GAEC Halgachoury connait un
nouveau tournant. Le départ a la
retraite de la mere de Dominique
le conduit de nouveau a faire
un choix. L'éleveur bardoztar se
retrouve dans une situation déli-
cate: il doit gérer seul deux ate-
liers trés chronophages. « Quand
on est dans cette position, on a
vraiment peur de tomber malade
et de devoir laisser seul son éle-
vage.



Il prend alors la décision radi-
cale de se séparer de son atelier
bovins lait, « plutét que de s’as-
socier ». L'association départe-
mentale pour 'aménagement des
structures des exploitations agri-
coles (Adasea avant sa reprise
par la chambre d‘agriculture)
lui présente Thierry Lahargoue,
un jeune a la recherche d’une
exploitation pour s’installer en
hors cadre familial.

Le courant passe entre les deux
hommes et, aprés un an de par-
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rainage, Dominique décide alors
de lui céder son atelier bovins, sa
stabulation, sa salle de traite et
26 hectares de terres, par le biais
d’'un fermage. Sur la partie sta-
tutaire, le GAEC Halgachoury se
transforme alors en EARL. « Ca
m‘a enlevé un gros poste de tra-
vail. Jiimaginais mal faire partir
le bétail de l’exploitation. Cette
solution constituait le meilleur
compromis », confie Dominique.

Reportage A

e 250 brebis de race
Manech Téte Rousse.

¢ 50 agnelles de
renouvellement.

¢ 66 hectares de SAU dont
25 hectares de fougeraies.

e 4 hectares de triticale.
¢ 5 hectares de mais grain.

e Achat de foin de luzerne
(exceptionnelle cette année)
et de correcteurs azotés.

e Lait collecté par la
fromagerie des Chaumes.

¢ Ventes d’agneaux et de
brebis de réforme a la
Caoso.

e Main-d’ceuvre composée
de Dominique et d'un
salarié du groupement
d’employeurs (120 heures
par an).




Trouver la ou les solution(s)

main d’'ccuvre adaptée(s) a
mon systeme d’exploitation

Avec la baisse de la main d’ceuvre familiale disponible sur les élevages, le besoin de main d’ceuvre est de plus
en plus fréquent. Il intervient selon les fermes toute I'année, pendant les périodes les plus chargées, ou en cas
de coup dur. Disposer de solutions fiables est une nécessité pour la pérennité des élevages.

A L'emploi partagé en agriculture:
anticiper, s’organiser, s’absenter

Un groupement d’employeurs, qu’est-ce que c'est?
C’est une association type loi 1901 permettant a ses
adhérents de disposer d’un ou de plusieurs salariés.

Ce moded’organisation présente plusieurs avantages.
D’abord, l'adhérent du groupement est libéré des
contraintes liées a la gestion sociale et administrative
du salarié. Ensuite, cela permet d’employer le salarié
proportionnellement a ses besoins ou sa charge de
travail au fil des saisons.

Enfin, chaque adhérent du groupement peut compter
sur un salarié, fidélisé par le groupement. Il connait
I'exploitation et peut remplacer le chef d’exploitation
en cas d'absence ou de coup dur.

Des exploitants et salariés qui ont choisi ce dispositif
viendront témoigner pour vous faire partager
leur expérience. Cet atelier sera animé par Marie
Sengaritz, responsable du pole emploi a la MSA.

A Intégrer un salarié par la formation

Une réponse a vos besoins en main d'ceuvre peut
étre I'accueil d’un salarié en alternance. Sa présence
dans l'entreprise, associée aux temps passés en
formation, lui permet d’acquérir les compétences
nécessaires. Progressivement, il est en mesure
d’assurer en autonomie son travail.

Sur le volet administratif, un accompagnement est
possible afin de vous simplifier les démarches.

Sur le plan financier, il existe différents dispositifs. Ils
permettent d’alléger la charge financiére du salarié.

L'ensemble de ces éléments, les avantages de
l'alternance, les dispositifs d‘accompagnement
vous seront présentés sur |'atelier « Les solutions
d’intégration des salariés par la formation » animé par
Maxime Arrebolle du CFPPA - CFA Pau-Montardon et
Sylvain Granget du GEIQ Agri Qualif Pays de I'’Adour.

A Embaucher en toute sérénité

Décider d'embaucher un salarié est toujours un
moment important oU beaucoup de questions
se posent: quel est mon besoin? Faut-il faire un
contrat? Quelles sont mes obligations en matiére de
|égislation sociale et de sécurité? Y-a-t-il des régles
particuliéres pour les salariés des élevages ovins?
Combien cette embauche va-t-elle me coliter? Est-ce
que des aides sont possibles? Comment trouver un
salarié?

Il est vrai que de nombreuses régles encadrent
I'embauche d’un salarié et qu’il faut les respecter
au mieux. Elles font souvent peur mais ne doivent
pas étre un frein a lI'embauche car des solutions
d’accompagnement existent.

Aline Darribére, de I'ADEFA et du service emploi de
la FDSEA animera cet atelier, pour « embaucher
en toute sérénité ». Elle vous informera sur le
recrutement et la gestion d’un salarié.



A Concilier main d'ceuvre et
mécanisation.

Le développement de la mécanisation en agriculture
a permis, pendant plusieurs décennies, de pallier a la
diminution progressive de la main d’ceuvre familiale,
de développer de nouvelles techniques culturales et
de récolte ainsi que de contribuer a dégager un peu
de temps pour les exploitants. Les Cuma ont été I'un
des moyens d’acquérir collectivement ce matériel.

Aujourd’hui, au dela de l'achat en commun de
matériels, les Cuma, selon le mode d’organisation
mis en place, notamment par l'entraide, voire la
banque de travail, permettent également au groupe
d’optimiser les temps de chantier ainsi que la main
d’ceuvre disponible chez les membres mais aussi
d’avoir la force de pouvoir répondre a des coups durs
en cas de besoin, accident ou maladie par exemple.

Certaines Cuma ont fait le choix d’aller encore plus
loin dans le service aux adhérents en proposant
des prestations complétes (avec salarié). Pour les
exploitants qui y adhérent, c’est la possibilité de
déléguer une partie des travaux afin, d'une part
de se libérer du temps pour mieux assurer le suivi
de I'élevage et, d'autre part, participer activement
a la vie professionnelle agricole, sociale ou méme
familiale.

Contactez nos équipes :
05.59.71.61.80

contact@kbe-energy.com

83 Boulevard de I'Europe - 64230 LESCAR

Autre atout a souligner: l'investissement collectif
permet de préserver les capacités de financement
de [Il'exploitation et de pouvoir les consacrer
prioritairement a I'amélioration des aménagements
des batiments d’élevage (construction, alimentation,
conditions de travail...), lieu de travail quotidien de
I'éleveur.

L'ensemble des volets des Cuma sera présenté au
cours d’un atelier animé par Agnés Mendiboure de
la fédération des Cuma 640. Des éleveurs seront
présents pour témoigner de leur expérience!
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Electronique agréé France et export

SPECIALISTE DE LIDENTIFICATION DU BETAIL

B Fettag : spécial animaux de boucherie B Des boucles pour ovins
* La boucle la plus légére du marché » Mécanisme breveté anti-fraude
* Le meilleur rapport qualité/prix » Marquage laser trés contrasté
* Une pose simple et rapide » Compatible avec tous les outils de pose

* Un trés faible taux de chute
* Excellente performance a la lecture
* Congu pour le bien-étre animal @

OVIMARS

Repéres électroniques agréés et disponibles auprés de I'EDE/GDS

France QOuest : Emmanuel DELABRE - 07 87 04 21 97
France Est : Vincent MORICE - 06 47 73 07 09 D AT A M A R S

whww.datamars.fr

GRAND JEU

CONCOURS GRATUIT

Avec obligation d’achat, du 09 octobre 2017 au 22 décembre 2017 .

ITHURSARRY-KUBAGRI / KUBOTA = Nouveau systéme de
ventilation AIR ONE

+de 54600 € ttc* de lots A GAGNER !!
*prix tarif conseillé au 01/10/2017 p O u r b e rge ri e
1 tracteur neuf KUBOTA
M6060DTHen74cv ... 40128 € TTC
1 faucheuse neuve KUBOTA DM2028 ..............ccconuee 9662€TTC
1 multibenne neuve évasée MANIP 170/190 ............. .2880€TTC
1 godet neuf MANIP Tm80 1260€TTC
1 fit de 205 L d’huile moteur 15w40 ..............cccoevrerenne. 510 €TTC
3 combinaisons de travail KUBOTA ...............ccc..c.... 75 € TTC/unité
Réglement complet et détaillé du jeu — sur notre page facebook :
disponible : ITHURSARRYKUBAGRI
— chez Huissier de justice : — dans nos magasins de :
SELARL BES - RAMONFAUR - + 64520 Bardos
ELISSALDE ET JUNCA-LAMARQUE + 64120 St Palais , ,
a Anglet 64220 St Jeanle-Vieux 1a solution en maitériel d’élevage
— sur notre site : 40700 Doazit
www.ithursarry-kubagri.com + 64160 Morlaas QUARTI E R SAI NT_J EAN
ITHURSARE KUBAGR| ® 64520 SAMES
EQUNFEMENTS ASECD E5 Www-am864-com - TEL -06-28-33-57-41
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ELEVEURS : la chambre

d’Agriculture a votre service

A I'occasion des assises ovines, les conseillers de la chambre d’Agriculture seront & votre disposition pour

échanger avec vous et répondre a vos questions concernant votre élevage.

A Fourrages: déposez vos
fourrages pour les faire
analyser

A I'occasion des assises ovines,
Vous pouvez amener vos échan-
tillons de fourrage dans le but de
les faire analyser. Cela vous per-
mettra de « mettre une valeur »
sur vos fourrages. Vous pourrez
ajuster vos rations au plus pres
des besoins de vos animaux,
éviter les surconsommations de
« sécurisation » ou, au contraire,
les disettes forcées. Les infor-
mations détaillées sur le taux de
matiére seche, la composition
chimique et les valeurs alimen-
taires vous seront fournies.

Les résultats de I'analyse, quand
ils vous sont envoyés, sont éga-
lement transmis au technicien
que vous avez désigné. Il peut
réagir, vous aider a interpréter le
résultat, réajuster les rations et
la complémentation dans le cadre
des dispositifs d'accompagnement
propre a chaque organisation.

Prix: 26 euros HT l'analyse. 28 €
HT avec le phosphore et calcium.

Pensez a apporter vos
échantillons a Bardos, le

13 octobre!

Contacts:
e Marie-Claude Mareaux
06 24 42 59 54,
mc.mareaux@pa.chambagri.fr
e Jean-Marc Arranz
06 22 35 65 76,
jm.arranz@pa.chambagri.fr

A Le conseil batiment

spécialisé en élevage

Les conseillers de la chambre

d’Agriculture, spécialisés dans

les batiments d'élevage, seront a

Bardos.

Ils vous accompagnent tout au

long de votre projet:

e Identifier vos objectifs et vos
besoins: aménager, agrandir,
construire.

e Choisir votre batiment, votre
salle de traite.

e Financer votre projet et consti-
tuer le dossier.

Contacts:
e Gérard Camdessus
06 70 88 46 73,
g.camdessus@pa.chambagri.fr
e Fabien Pingitore
06 22 35 65 76,
f.pingitore@pa.chambagri.fr

A Lappui technico-écono-
mique ovins lait

Calculer et analyser ses colits de
production, diminuer les co(ts
de production grace a la maitrise
des frais d’alimentation, travailler
I'assolement et la valorisation des
prairies, évaluer les marges de
progrés possibles sur son atelier.
Les conseillers spécialisés de la
chambre d’Agriculture, du Centre
départemental de I’élevage ovin
et les organisations de produc-
teurs vous proposent cet accom-
pagnement qui concilie apport
théorique et mise en pratique
en élevage, appui individuel et

échanges collectifs afin de capi-
taliser sur les échanges d’expé-
riences.

Contact:

e Maider Laphitz
06 70 88 45 02,
m.laphitz@pa.chambagri.fr

A La formation, un outil au
service des chefs
d’exploitation

La formation continue des exploi-
tants et salariés agricoles est
importante tout au long de la
carriere. Elle permet d’acquérir
de nouvelles compétences. Sur-
tout, elle offre la possibilité de
s’'interroger sur ses pratiques,
d’échanger avec un groupe, d'in-
venter de nouvelles solutions.
La chambre d’Agriculture pro-
pose une centaine de sessions de
formation par an, dans tous les
domaines: la réglementation, la
gestion globale de l'exploitation,
les techniques de production ou
les techniques de cultures.

Téléchargez notre catalogue
de formation sur notre site
Internet ou contactez:

e Michel Jourdren
05 59 90 18 53,
m.jourdren@pa.chambagri.fr
e Evelyne Amestoy
05 59 70 29 20,
e.amestoy@pa.chambagri.fr

Conception : C.S. Le Sillon
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SOLTEA
PHOTOVOLTAIQUE

AUto-consommation...

références
PRES DE CHEZ VOUS.

ey 'F"-. 3
Ate//ermenwser/e Maisoii d’habilz

 Collectivités locales e : 3 Bétiment 80m? - 9Kwc clé en main

Soltes, s qualits, Is performance et... Le prix |

ne image d’entreprise hautement
stallations, leurs performances et la
clients sont nos meileurs arguments. .‘l

ea est aujourd’hui le specialiste regional I.S OLT e a

. A - PHOTOVOLTaiQue
ec plus de 800 installations qui tiennent

05 59 41 02 47

www.soltea.fr




